PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KELURAHAN PELABUHAN

KECAMATAN SAMARINDA KOTA
Alamat: Imam Bonjol Gang Darma RT. 14

SURAT KEPUTUSAN
KEPALA KELURAHAN PELABUAN

KECAMATAN SAMARINDA KOTA
Nomor : 800 /0913 / 2022 / 400.03.002

TENTANG
PENETAPAN PENERIMA PENGHARGAAN PEGAWAI APARATUR SIPIL NEGARA DAN
NON APARATUL SIPIL NEGARA BERPRESTASI
KELURAHAN PELABUHAN KECAMATAN SAMARINDA KOTA
TAHUN 2022

Dengan Rahmat Tuhan Yang Maha Esa

Menimbang : a. Bahwa untuk mendorong peningkatan kualitas Pegawai ASN dan upaya
pemberian penghargaan bagi Pegawai Aparatur yang telah menunjukkan
kinerja dan prestasi yang sangat baik, maka perlu diberikan suatu
penghargaan.

b. Bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana yang dimaksud huruf a,
perlu menetapkan penerima penghargaan Pegawai ASN dan non ASN
di lingkungan Kecamatan Samarinda Kota.

Undang-undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara.

2. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-
undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang cipta kerja

3. Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang perubahan atas
Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang manajemen
Pegawai Negeri Sipil.

4. Peraturan Pemerintah Nomor 49 Tahun 2018 tentang Manajemen
Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja

5. Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai
Negeri Sipil.

6. Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 4 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 8 Tahun 2021 tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah.

—

Mengingat



LAMPIRAN SURAT KEPUTUSAN LURAH
Nomor : 800 /0913 / 2022 / 400.03.002

PENETAPAN PENERIMA PENGHARGAAN PEGAWAI ASN DAN NON ASN BERPRESTASI
KANTOR KELURAHAN PELABUHAN

TAHUN 2022
NO NAMA JABATAN KETERANGAN
1. | Fitriatul Mutmainah, SH Pengelola Keuangan Kenerja Terbaik
NIP.198108272008012019
2. | Darma Eliyansyah Pengadministasi Umum Disiplin Terbaik
NIP.197103232014081002

Ditetapkan di Samarinda,
Pada Tanggal 1 Desember 2022
Lurah Pelabuhan

~Harry Santoso Abidin. S.Sos. M.SI
Penata Tk. 1/111d
NIP. 198509172011011001




MEMUTUSKAN

Menetapkan

Pertama : Menunjuk dan menentapkan Penerima Penghargaan Pegawai ASN dan Non
ASN Berprestasi Kelurahan Pelabuhan Tahun 2022 dengan kategori :
1. Pegawai ASN Kelurahan Pelabuhan yang Berprestasi
2. Pegawai NON ASN Kelurahan Pelabuhan yang Berprestasi

Kedua . Sebagaimana diktum pertama tersebut akibat dikeluarkan surat keputusan ini
segala biaya dibebankan pada anggaran Kelurahan Pelabuhan.

Ketiga - Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan dan apabila

dikemudian hari terdapat kekeliruan maka akan diadakan perbaikan
sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Samarinda,
Pada Tanggal 1 Desember 2022
Lurah Pelabuhan

arry Santoso Abidin. S.Sos. M.SI
Penata Tk. [ /111 d
NIP. 198509172011011001




w PEMERINTAH KOTA SAMARI
KECAMATAN SAMARINDA KOTA
KELURAHAN PELABUHAN

PIAGAM PENGHARGAAN
Diberikan kepada :
Nama : Fitriatul Mutmainah, SH
NIP 119810827 200801 2 019

Jabatan : Administrasi Umum
Sebagai

APARATUR SIPIL NEGARA KINERJA TERBAIK
TAHUN 2022

Semoga penghargaan ini dapat menjadi dorongan untuk meningkatkan
prestasi anda dan memotivasi rekan kerja agar turut berprestasi

. -Lurah

Harry Santoso Abidin, S.Sos, M.Si
NIP.198509172011011001




PEMERINTAH KOTA SAMARI
KECAMATAN SAMARINDA KOTA
KELURAHAN PELABUHAN

PIAGAM PENGHARGAAN

Diberikan kepada:
Nama : DARMA ELIYANSYAH
NIP 119710323 201408 1002
Jabatan : Administrasi Umum

Sebagai

APARATUR SIPIL NEGARA DISIPLIN TERBAIK
TAHUN 2022

Semoga penghargaan ini dapat menjadi dorongan untuk meningkatkan
prestasi anda dan memotivasi rekan kerja agar turut berprestasi

. Lurah

Harry Santoso Abidin, S.Sos, M.Si
NIP.198509172011011001




FOTO PEMBERIAN PENGHARGAAN TAHUN 2022




